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RYERAMZ AR VERZERERAGE NS F 228
DPiéu khoan hoc bong ctia Khoa Qudc té, Hoc Vién Y Té Va Stirc Khée Pirc Duc.

N FE113E04% 029 1125 & & 528 8 % 3= 752 § R 6
N E114E01% 14p 1135 & & $ 18 8 5= 752 § Rl 6
N F114#057 139 1135 £ & $28 8 5 4= (Frc g R F
N FE114E11° 04p 1145 & & $ 18 8 %3 752 § R 6

iR RT I RE A iiﬁk??’?«é DFRQEFZARTTREIERF LT ARET N
Mo 2 BRI AR ARVPEF 2 27 R ARFRY LFHREFEL - ZRICRS
tRE A i*%ﬁ ARRAZERIN RERELEB T4 2w g TR o Fikypiy
T RE R EREEE FBEY - H T TRTERMEZ AR TEREEERR
LA AR (T AL )

1. Can c vao Khoan 3, Piéu 21 cda 'Quy dinh vé viéc du hoc sinh nwdc ngoai dén

Dai Loan hoc tdp' do Bd Gido duc ban hanh, mirc hoc phi va 1é phi cda du hoc sinh khéng dugc thap

hon murc phi cda cac trudng tu cung cip. Phi danh cho du hoc sinh tai truérng duoc xir ly theo tiéu

chuan hoc phi va |& phi cla truong.

DE thu hut cac du hoc sinh xuat sac dén hoc tai Khoa Qudc té cla trudng, dong thoi tao mai truwdng

hoc tap an toan va thuan lgi cho cac sinh vién Khoa Qudc té, 'Diéu khodn Hoc bdng Khoa Qudc té

Hoc Vién Y T& Va Strc Khde Pirc Duc' (dudi day goi tat 1a Bieu khoan nay) dugc ban hanh can c vao

Khoan 2, Diéu 15 cha 'Quy dinh vé viéc du hoc sinh nudc ngoai dén Dai Loan hoc tip' do B Gido

duc ban hanh.

S B EeE 4

2. Hoc phi va hoc béng khéc
(F)FA EEDER T AEERN AR > b7 A
(1) Mtrc hoc phi va 1&é phi méi hoc ky cla sinh vién tuong duong vdi sinh vién trong nudec, chi tiét
nhu bang dudi day:

!

3T L3 FT - .
) »- g e v )
PER Khéa hoc tién N3m hoc 43U o L R o F
Nam hoc tiéng Quan tién Nam th hai Nam thi ba Nam th tw
Thoai
% - g4y
. NTD50,423 NTD50,423 NTD50,423 NTD50,423 NTD50,423
Hoc ky 1
-5y
Hoc kv 2 NTD50,423 NTD50,423 NTD50,423 NTD50,423 NTD50,423
oc ky

(Z)F2RFHLF e A G 2 T RTAEFRBIEIFENVEE T LR Y
g £

(2) Sau khi sinh vién hoan thanh viéc ndp cac ho so duoc liét ké tai muc so 4, sinh vién s& duoc nhan
hoc b6ng ho trg hoc phi theo tinh trang ndp chirng chi TOCFL B1 nhu bang dudi day:

EZ AL
Khoa ho c | .. N VR RV | e
é‘—-?-& iﬁi?d%ﬁ% tiéﬁ '%—§41 %_§ﬁ %Iv:_§ﬁ %\lﬁﬁ
o ) Nam hoc | Nam th& | Nam th& | Nam tho
amh o y i e . i
N D C Ching chi TOCFL tie ng $3U tien hai ba y
Quan
Thoa 1
H#EEFPBLFES 40,423 4,000 4,000 4,000 4,000




EHEEER BLES

-5 X . . .
Hoc ky 1 Khong nop chirng chi 0 0 0
' TOCFL Bl
HEEFP BLES
Co nop ching chi TOCFL 4,000 4,000 4,000 4,000
g Bl
N Y lw o e . 14,423

Hoc ky 2 E{EEFRBLES

Khong ndp chirng chi 0 0 0 0

TOCFL Bl

(Z)gtdEEeF Rt gy T4 8D RAEFI™ £
(3) Sau khi trir hoc bong hd tro hoc phi nhw trén, sd tién hoc phi sinh vién phadi déng
cho mbéi hoc ky nhw sau:

Ene N 2

s Kh(t)?éhoc P A EY TP
. 1€ n
. Rl » Nim hoc | N&m thtr | Ndm ther | Nam tha
Namh o ¢ tié ng w iin .
dau tién hai ba tw
Quan
Thoa 1
BiEp Bl
Co nop ching chi TOCFL 46,423 46,423 46,423
FoEw Bl 10,000 | 46,423
Hoc ky 1 HEBFEEFPIBLED ’ ’
Khong nop chirng chi 50,423 50,423 50,423
TOCFL B1
HEEFPRBLES
C6 nop chang chi TOCFL 46,423 46,423 46,423 46,423
F-8Y Bl
N P, . 36,000
Hoc ky 2 EEEEFPRBLES
Khong nop chirng chi 50,423 50,423 50,423 50,423

TOCFL Bl

(z )€ & P : (4) Nhitng lwvu y quan trong :

LAES-FES - Fhde o DR EFRBIEP § 2T PAs FHF § 44,000

oo AL EFRBLIEP K 0 BHI ST -

1. K& tir Hoc ky 2 clla Ndm thi nhat tai bac dai hoc, néu sinh vién ndp chirng chi TOCFL B1 trudc
khi dang ky nhap hoc, sinh vién s& dwoc gidm 4.000 NTD hoc phi mdi hoc ky ké tir hoc ky dé.

Néu khéng cé chirng chi TOCFL B1, sinh vién phai déng toan bé hoc phi.

2EIREDREF R 0k A EEETHR FERAEE 270 -

2. Trong th&i gian hoc tap, néu sinh vién vi pham néi quy nha trudng, sinh vién s& mat tw cach

nhan hoc bdng. Vui long tham khao “Quy dinh hoc béng cla nha truong”.

3448 - BP0 SRS FE RS AP E BRACE08 R (R RAEA RS b))
AL IBHETEFLEFTR -

3. Néu trong mot hoc ky, téng s6 tiét ving mat (tinh gdp cd mdn hoc chinh khéa va mon tiéng
Quan Thoai) tir 30 tiét trd 1én (nhitng trwdng hop xin phép theo ding quy trinh cda trudng sé
khong dugec tinh), sinh vién s& mat tw cdch nhan hoc béng trong hoc ky tiép theo.

AR s g LT TEFHEY Q\'ﬁ%ﬁ%§fJ °

2




4. Cac loai hoc béng khac vui long xem phan dudi “Hoc béng thanh tich hoc tap tiéng Quan
Thoai”.
S.AfET B~ L ~FRE2P I ER 2 T
5. Nha truong gilr quyén stra d6i, diéu chinh, gidi thich hodc hiy bd cdc quy dinh hoc bdng trén
day.
Z~EFREY %\f]*u;*fﬂ"%f :
3. Hoc bdng Thanh tich hoc tap ti€éng Quan Thoai :
(- )EF LTI RF A FEEFPRBLE R » A HF- F&IP 47 EFFTSWR5000EE £ ; =324
BITH B EFRCLE &> X B - F B 37 EFITS 10,000~ 55 £ o
(1) Trong thoi gian hoc tai Khda hoc tién ti€éng Quan Thoai, néu sinh vién dat TOCFL B1, sau khi dang
ky nhap hoc dai hoc Nam th(r nhat, s dugc nhan 5.000 NTD hoc béng; néu dat TOCFL C1, s&
dwoc nhan 10.000 NTD.
(C)EHRFF- FE5 - Fhde 1p R EERBLEP - 2T Pde* FHF R 44,000
Roded oo A B ERIBLIEP K Y@ﬁif_%?éﬁﬁ °
(2) K& tir Hoc ky 2 chia Nam thi nhat tai bac dai hoc, néu sinh vién ndp chirng chi TOCFL B1 trudc khi
dang ky nhap hoc, sinh vién sé dwoc gidm 4.000 NTD hoc phi mdi hoc ky, nhu bang trén.
Né&u khdng cé chirng chi TOCFL B1, sinh vién phai dong toan bd hoc phi.
(= )ﬁ*uzé BT FEEPICLER X FH V7 EFITLR5000~EE £ -
(3) Néu sinh vién dat TOCFL C1 trong thdi gian hoc dai hoc, sinh vién s& dugc nhan thém 5.000 NTD
hoc béng vao hoc ky tiép theo.
(VFSE5 MR IELTE GRS ) RLS T E R T EEEY Sy
£ o CARPNZ ri{?“ %\‘%ﬁg g B EE o
(4) N&u sinh vién vi pham “Quy dinh quan ly ky tic x4” cha nha trwong va bi tich [Ty hai [an ky luat
murc khién trach, hoc béng “Hoc béng Thanh tich hoc tap tiéng Quan Thoai” sé bj hay.
Sinh vién d3 nhan hoc béng phai hoan tra toan bd sé tién dd nhan.
- },««ﬁarﬁ v %——g N UEARIFNHEBRE T PR AHEI T R —;ﬂidﬂz °
4. biéu klen va phuong thire dang ky : Sinh vién nhan dwoc thdng bao trang tuyén chinh thirc cla
trudng va hoan tat viéc ndp céc tai liéu dudi day.
(- )?*iﬁ"?"*ﬁ*%*fﬁf EBET &Y FHME L HF242)
(1) Khi dang ky nhap hoc, sinh vién pha| dién Don xin hoc béng (Phu luc 2).
(S )R LT IIFARL S R F FIp I o
(2) Chuan bj day du céc tai liéu sau va ndp khi lam thd tuc nhap hoc:

F% | K T

STT | Tai liéu can chuén bi

1 &i;{é‘i rEEREE e ¢ 2 FAZ PDF #
Bing tot nghiép ban chinh va ban dich tiéng Anh hoic tiéng Trung dwoc chimg thuc, kém
file PDF

2 rﬁt’%‘f;fqﬁ——fﬁ_&g\; & H g ;;‘v—}ﬁjﬁ"_@(—\‘ﬁ_\?)%ia PDF #;
Hoc ba va bang diém c6 diu x4c nhan cua truong trung hoc, kém ban dich tiéng Anh
(hoic tiéng Trung) duoc chimg thuc, va file PDF

3 | MBELIIABE2HEA
Phiéu kham strc khée ban chinh va 02 ban sao

4 | pEAgEeE (203 3]
Tu truyén va Kké hoach hoc tap (Phu lyc 3)

5 | M4 EP
Giay chirng minh tai chinh

6 |Rmhigbrir et (424 42 4]

3



Giéy cam két nhap hoc cua Khoa hoc tién tiéng Quan Thoai (Phu luc 4)

7 | #BI A% PDF #;
Ho chiéu ban chinh va file PDF

8 | 123 2xipR ¥ 2T F 4
12 anh 2 inch va file anh dién tur

TFPAEA Y MR AR S TR RERA LR ERT R

5. Quy trinh xét duyét :

H® so cla sinh vién sé& duoc Phong Hop tac Qudc té téng hgp va trinh 1én Hoi déng Tuyén sinh dé xét

duyét.

AP E AR BT E Y G F R B g4 THFE 2 - ;F'k » AHEB Y AR F
RERE e EY RN FYEN T E T ¥ 3 2T

6. Nhitng sinh vién dap (ng diéu kién nhan hoc bdng dugc quy dinh trong van ban ndy, néu xay ra

mot trong céc trwdng hop dudi ddy, nha trwdng s& hiy tw cdch nhan hoc bdng. Cac khoan
hoc béng ho tro hoc phi va phi ky tic xa d3 nhan phai duoc hoan tra toan bo.

IS LT LEE R

(1) H6 so dang ky c6 hanh vi lam gid hoac khéng trung thuec.

(Z)A = Ay o

(2) Chua hoan thanh tha tuc dang ky.

(Z)PELEG » 8 F -

(3) Thuc hién thd tuc bao luu tu cach nhap hoc.

(z)+F -

(4) Dinh chi hoc tap.

()5 -

(5) Chuyén khoan.

()24 -

(6) Nghi hoc.

()R EEHARRTATERY M LHET Y ;F‘i‘ °

(7) Trong cac hoc ky trudc, khdng hoan thanh viéc ndp du hoc phi, |é phitheo quy dinh hodc con ng

cac khoan chi phi khac.

(~) 2 2z SRR o

(8) Lién quan dén cac hanh vi vi pham phép

luat gdy ton hai dén danh tiéng cua truong.

(1) F fesie < @i - % (3)1 0 -

(9) Vi pham ndi quy cla trwdng va ghi nhan mot diém ning mot

hodc nhiéu lan.

()& 7 3ok PRIHE $ 500 R T W RAZARFIF EEHT F 0 BAR TFLG L Rpn

EEyE: | ¥4 R ANTEe - e

(10) Vi pham quy dinh tai Diéu 50 cta Luat Dich vu Viéc lam, néu bi xdc minh ¢4 hanh vi 1am thém

qua gid trai phép bén ngoai trudng, sé bi ghi nhan moét [an vi pham nghiém trong theo Muc 9,

Khoan 8 clia 'Quy dinh vé hanh vi va khen thudng/ky luat sinh vién' cda truwong.

FAFe B FLRFERE Y WA GFECFETR

Theo muc 4 néu trén, sinh vién sau khi bao lvu két qua hoc tap va quay lai trwdng cé thé dugc khoi

phuc tv cach ding ky hoc béng.

SN ABREERERFRLE MFREP TR S B IEE o
7.Van ban nay duoc thong qua badi cudc hop hanh chinh, trinh [én Hiéu trudng phé duyét va ban hanh.
Céc slra d6i sau nay cling s& dugc thuc hién theo quy trinh tuong tu.
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Pokok-pokok beasiswa jurusan internasional Institut Kesehatan

dan Keperawatan Yayasan Pendidikan De Yu.
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1. Berdasarkan Pasal 21 Ayat 3 dari "Peraturan Kementerian Pendidikan tentang Mahasiswa
Asing yang Menempuh Studi di Taiwan," standar biaya pendidikan mahasiswa asing tidak
boleh lebih rendah daripada standar biaya pendidikan sekolah swasta setingkat. Biaya
pendidikan mahasiswa asing di institusi ini mengikuti standar biaya pendidikan yang berlaku
di institusi ini. Untuk merekrut mahasiswa asing yang unggul ke jurusan internasional institusi
ini, dan untuk menyediakan lingkungan belajar yang aman dan nyaman bagi mahasiswa
jurusan internasional, maka sesuai dengan Pasal 15 Ayat 2 dari "Peraturan Kementerian
Pendidikan tentang Mahasiswa Asing yang Menempuh Studi di Taiwan," ditetapkan "Pokok-
pokok Beasiswa Jurusan Internasional Institut Kesehatan dan Keperawatan Yayasan
Pendidikan De Yu" (selanjutnya disebut pokok-pokok ini).

Iy Ir Y
2. Beasiswa Biaya Pendidikan dan Administrasi
(CIELLEDEFRFLFAFERPMNELAR > 4o &

(1) Standar biaya pend|d|kan dan administrasi per semester untuk mahasiswa setara dengan

mahasiswa domestik, seperti ditunjukkan pada tabel berikut:

#2% L0 5T
LR -2 Program - Fa EE. 2 ENIERE - PP
Setiap tahun Persiapan Tahun Tahun Tahun
) ) Tahun Keempat
ajaran Bahasa Pertama Kedua Ketiga
Mandarin

- g9
Semester NTD50,423 NTD50,423 NTD50,423 NTD50,423 NTD50,423
Pertama
-5y
Semester NTD50,423 NTD50,423 NTD50,423 NTD50,423 NTD50,423

Kedua
(C)F2 238 B e Bers|d e 2 T RT I ERBIEE RN EA T LE DS 0

PSR E

(2) Setelah mahasiswa menyerahkan seluruh dokumen pendaftaran yang tercantum pada poin ke-4,
mahasiswa dapat menerima beasiswa pengurangan biaya pendidikan dan administrasi
berdasarkan status kepemilikan sertifikat TOCFL B1 sebagai berikut :

LEE g EaZhgrs | $-8F | $-8 | %28 | e g

. B P P P P
# Tahun | # Tahun | & Tahun | # Tahun
Setiaptahun | o tifikat TOCFL Program _
ajaran Persiapan Pertama Kedua Ketiga Keempat




Bahasa

Mandarin
HEEFPR BLES
Menyerahkan 4,000 4,000 4,000
- B sertifikat TOCFL B1
Semester # & P Bl 40,423 4,000
Pertama Z
. 0 0 0
Tidak menyerahkan
sertifikat TOCFL B1
HEEFP BLES
Menyerahkan 4,000 4,000 4,000 4,000
BB sertifikat TOCFL B1
Semester # & P Bl 3 14,423
Kedua =
0 0 0 0

Tidak menyerahkan
sertifikat TOCFL B1

()52 E B g EF AT ERY B2 L P RALTLT A
(3) Setelah dikurangi beasiswa pengurangan biaya pendidikan di atas, jumlah biaya yang harus dibayar

mahasiswa setiap semester adalah sebagai berikut :

A3
L g2 e, Program -7 E - N R
Setiap tahun . Persiapan | # Tahun | # Tahun | # Tahun | & Tahun
. Sertifikat TOCFL )
ajaran Bahasa Pertama Kedua Ketiga | Keempat
Mandarin
HEEFP BLES
Menyerahkan 46,423 46,423 46,423
EE- - sertifikat TOCFL B1
Semester # B 2P Bl % 10,000 46,423
Pertama E
. 50,423 50,423 50,423
Tidak menyerahkan
sertifikat TOCFL B1
HEEFP BLES
Menyerahkan 46,423 46,423 46,423 46,423
| sertifikat TOCFL B1
Semester # & P Bl 36,000
Kedua g 50,423 | 50,423 | 50,423 | 50,423
Tidak menyerahkan ’ ’ ! ’
sertifikat TOCFL B1
(z)E &P -

(4) Penjelasan penting :
LA F 5 - FE 5o Fh4c 0p PREERBLED ¥ 0 28 PAF FHF § i 44,000

oo AL FRBLIEP K 0 BHI2FEF -

1.Mulai semester kedua Tahun Pertama di universitas, mahasiswa yang menyerahkan sertifikat
TOCFL B1 sebelum registrasi akan mendapatkan pengurangan biaya kuliah sebesar 4.000 NTD
per semester. Jika tidak memiliki sertifikat TOCFL B1, mahasiswa harus membayar biaya penuh.

z%iﬁ?ﬂﬁﬁﬁﬁ%’%i;ﬁggfﬁ,%gﬁxﬁﬁﬁﬁﬁgo

2.Jika mahasiswa melanggar peraturan kampus selama masa studi, beasiswa akan dibatalkan.

2




Silakan merujuk pada ketentuan beasiswa kampus.

3.4 H - B D N A FFE L B E A E308 ek (B 5 RARA RS BT
MAI X FHEEEFETR -

3. Jika dalam satu semester mahasiswa tidak masuk lebih dari 30 jam (menggabungkan jam mata kuliah
resmi dan kelas bahasa Mandarin), kecuali jika telah mengajukan izin sesuai prosedur, mahasiswa akan
kehilangan hak beasiswa pada semester berikutnya.

A3 EER LT TEFEY SpEg e

4. Informasi beasiswa lainnya terdapat pada bagian “Beasiswa Prestasi Belajar Bahasa Mandarin”.

SAREF e RL o~ fRIEE B B b2 )

5. Sekolah berhak untuk mengubah, menafsirkan, atau membatalkan ketentuan beasiswa sewaktu-waktu.

ZEFEVARBEPE £

3. Beasiswa Prestasi Belajar Bahasa Mandarin

pﬁégigﬁﬂﬁﬁﬁiwmiﬁ’%ﬁ—&&awéﬁﬁﬁ"QWmm%ﬁﬁﬁ;%gi
BITH A EERCIE R L B - EIIp (A7 JEE TS 10,0000 BFE & o

(1) Jika mahasiswa lulus TOCFL B1 selama mengikuti Program Per5|apan Bahasa Mandarin, maka setelah
mendaftar sebagai mahasiswa Tahun Pertama akan memperoleh beasiswa 5.000 NTD. Jika lulus TOCFL
C1, akan memperoleh beasiswa 10.000 NTD.

(:H%$@¥—§ﬁ¥‘§ﬂt,ﬁwﬁﬁﬁ%WMﬁmﬁ’zﬁﬂﬁsﬁﬂﬁaﬁﬁmmo

et Foo AR K ERBLEP 0 BRI RFEER -

(2) Mulai semester kedua Tahun Pertama di unlver5|tas mahasiswa yang menyerahkan sertifikat TOCFL B1
sebelum registrasi akan mendapatkan potongan biaya kuliah sebesar 4.000 NTD per semester,
sebagaimana tercantum pada tabel di atas. Jika tidak memiliki sertifikat, mahasiswa harus membayar
biaya penuh.

(Z)RB DT I EEPRICLE 5> X BY T ELEFHT L H5000~EE & o

(3) Jika mahasiswa lulus TOCFL C1 selama masa studi di universitas, mahasiswa akan memperoleh 5.000 NTD
pada semester berikutnya.

(Eﬁiﬁﬁiﬁr§4mfﬁﬂﬁwJ’uvéﬁﬂlﬁ*’%%dréﬁﬁ”*fﬁﬁ

£J°Q%%fr4¢§“$ﬁﬁ§ AR o S R

(4) Jika mahasiswa melanggar peraturan manajemen asrama, dan telah menerima dua catatan pelanggaran,

beasiswa ini akan dibatalkan, dan seluruh beasiswa yang telah diterima harus dikembalikan.

N ﬁﬁﬁ@%1*3£$ﬁi$%%£%’£%$ﬁiTﬂéﬁ?%ﬁc
4. Kuallflka5| dan Cara Pendaftaran: Mahasiswa yang menerima surat penerimaan resmi dan telah menyerahkan
dokumen berikut :
(- )FAF Y el AR BRRAL LY GFE (R 1 422)
(1) Saat mendaftar, mahasiswa wajib mengisi Formulir Pengajuan Beasiswa (Lampiran 2)
(2 )& LT AIFH AL FIR P -
(2) Serahkan dokumen berikut saat registrasi mahasiswa baru :
5| Rk TR
No. [Dokumen yang harus diserahkan
BExrFpIrABERFR NP 2FAZ PDF #
1 | Jjazah asli serta terjemahan resmi ke dalam bahasa Inggris atau bahasa Mandarin berikut
file PDF
rﬁt’?%}%—)— )ﬁ"}’;\; o e ;;‘v—}_‘t:ﬁ"_\‘?(—\‘ﬁ Q)‘g_jk; PDF #;
2 | Transkrip nilai dengan cap sekolah dan terjemahan resmi ke dalam bahasa Inggris (atau
Mandarin) berikut file PDF
MRt 22 20+
Laporan pemeriksaan kesehatan asli beserta 2 fotokopi
4 | P EAGIFE (2 HT04 3]
Autobiografi dan rencana studi (Lampiran 3)
5 M4 ER




Bukti kemampuan keuangan
¢ | FREZITEIAFEST (2§50 4]
Surat Pernyataan Masuk Program (Lampiran 4)
7 ERTAZ
PDF #§Paspor asli dan file PDF
2 125 2R ¥ &2 T F 4%
12 foto ukuran 2 inci beserta file digital

TFPARR I MEERARES Y TR RERILR R K
5. Proses Peninjauan: Kantor Urusan Internasional akan mengumpulkan berkas pendaftaran mahasiswa dan
menyerahkannya untuk dibahas dalam rapat Panitia Penerimaan.

GNP ERRBOTANE EY TRLES A TANT - K AR R TR e
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6. Siswa yang memenuhi kualifikasi untuk mengajukan beasiswa sesuai dengan poin-poin utama ini,

jika menghadapi salah satu dari situasi berikut, universitas ini akan membatalkan kualifikasi

mereka untuk mengajukan beasiswa. Semua beasiswa biaya kuliah, biaya sekolah, dan biaya

akomodasi yang telah diterima harus dikembalikan sepenuhnya.

S AR SR TEEE

(1) Dokumen aplikasi mengandung pemalsuan atau informasi yang tidak benar.

(Z)A = Ay o

(2) Belum menyelesaikan pendaftaran.

(Z)PHL G » B F i o

(3) Mengurus penangguhan kualifikasi masuk.

(z)RF -

(4) Cuti studi.

(I )5 -

(5) Pindah universitas.

(= )24 -

(6) Mengundurkan diri dari universitas.

()#ERPAERTFERF S LB A -

(7) Tidak melunasi biaya kuliah dan biaya lainnya sesuai ketentuan pada semester-sebelumnya

atau masih memiliki tunggakan.

(M) 2 2 I SRR o

(8) Terlibat dalam tindakan ilegal yang merusak reputasi universitas.

(1)& F R g - (§)0 0 -

(9) Melanggar peraturan sekolah dengan catatan pelanggaran besar sebanyak satu kali

(termasuk) atau lebih.

bﬂﬁﬁ%%%ﬁ%%m&%iw%ﬁﬂ%gﬁ%lﬁﬁﬁ%?ﬁ’%iﬁrﬁiﬁ;
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(10) Melanggar ketentuan Pasal 50 Undang-Undang Pelayanan Ketenagakerjaan, apabila
terbukti bekerja di luar kampus secara ilegal dengan jam kerja yang berlebihan, akan
dikenakan satu catatan pelanggaran besar sesuai dengan Pasal 9 Ayat 8 "Peraturan dan
Sanksi Perilaku Mahasiswa" sekolah ini.

ﬁﬁ¥$%’§i$§@ﬁ§ﬁ’@Kﬁﬂ@%%¥§§?ﬁ°
Poin keempat sebelumnya, mahasiswa yang kembali melanjutkan studi setelah cuti akademik
dapat mengembalikan kelayakan mereka untuk mengajukan beasiswa.

SN ABEGERERFARILE  MFREPERF Y BEFTR o
7. Ketentuan ini telah disetujui melalui rapat administrasi, kemudian diajukan kepada kepala sekolah
untuk disahkan dan diberlakukan, serta berlaku sama dalam hal revisi.



