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Diém chinh vé hoc bong clia Chuong trinh Hop tdc Cong - Tw Qudc té Hwdng Nam Mdi
tai Hoc vién Birc Duc, Quy Gido duc Dirc Duc
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Can cr vao khodan 3, Diéu 21 cha "Quy dinh vé viéc hoc tap cla sinh vién nudc ngoai tai Dai Loan"
do Bd Gido duc ban hanh, mirc hoc phi va 1& phi cda sinh vién nudc ngoai khong dwoc thap hon
murc thu cla cic tredng tu thuc cung cap. Viéc thu hoc phi d6i vdi sinh vién nuédc ngoai tai truong
ching téi dugc thuc hién theo tiéu chuan hoc phi va 1é phi cia nha trudng.

Nham thu hut nhitng sinh vién nudc ngoai xuat sac theo hoc tai Chwong trinh Hop tac Cong - Tw
Quéc t& Huwdng Nam Mdi (sau day goi tat 1a "Chuong trinh Hop tac Cong - Tu"), dong thoi tao moi
trudng hoc tap 6n dinh, thuan Igi cho sinh vién cla chuwong trinh, truéng chidng téi cdn clr vao
khodn 2, Biéu 15 cta "Quy dinh vé viéc hoc tap clha sinh vién nuwdc ngoai tai Dai Loan" do Bd Gido
duc ban hanh, dé thiét [ap "Piém chinh vé Hoc béng clia Chuong trinh Hop tac Cong - Tw Qudc té
Hudng Nam Mdi tai Hoc vién Birc Duc, Quy Gido duc Dirc Duc" (sau day goi tat 1a "Quy dinh nay").

~ Fx % BEes & £ Hoc bSng ho trg hoc phiva 1& phi:
(- )E2 L EHFRT Ly AFERP ‘-j?‘i’i#ﬁ}’ﬁ ' heT A

Mtrc thu hoc phi va I& phi cda sinh vién moéi hoc ky tuwong duong véi sinh vién trong nudc, cu thé nhw
bang dudi day. :
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(2) Sau khi sinh vién hoan thanh viéc ndp cac ho so duoc liét ké tai muc so 4, sinh vién s& dugc nhan
hoc béng ho trg hoc phi theo tinh trang ndp chirng chi TOCFL B1 nhu bang dudi day:
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N&m hoc Chirng chi TOCFL dAu tién hai ba tw
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1 ching chi TOCFL B1 40,423 4,000 4,000 4,000
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Khong ndp chirng chi
TOCFLB1

-84
Hoc ky 2
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C6 ndp chirng chi TOCFL B1
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Khéng nép chirng chi
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(3) Sau khi trir hoc béng hd tro hoc phi nhu trén, s6 tién hoc phi sinh vién phai déng cho mdi hoc ky nhu sau:
),“E' § “’1 - a2 2, 2 2 22 2 s 2
. =Rl P -BE | $-8E | $-28F | g
Nam ho
HEEFP BLES
LA . ) 46,423 46,423
5 2 Cb nbp chirng chi TOCFL B1
Hoc ky 1 AR EEp Bl 10,000 | 46,423
| Khéng ndp chirng chi 50,423 50,423
TOCFL B1
K EFPIBLES
LA . , 46,423 46,423 46,423
5 - 2 Cb nbp chirng chi TOCFL B1
. AR EERBLEDS 36,000
Hoc ky 2 ,
Khéng nop chirng chi 50,423 50,423 50,423
TOCFL B1
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(4) Giai thich quan trong :
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1. K& tir hoc ky 2 ciia ndm th hai, néu sinh vién ndp chirng chi TOCFL B1 trudce khi ddng ky nhap hoc, sinh vién
s& duoc gidm 4.000 TWD hoc phi mdi hoc ky. N&u khdng cé chirng chi TOCFL B1, sinh vién phai déng toan
bd hoc phi.

2EAREPWEF P H2 2 BEETH  FER SR £k -

2. Trong qud trinh hoc tap, néu sinh vién vi pham ndi quy cda nha trudng, sinh vién s& mat tu cach nhan hoc
béng. Vui long tham khdo Quy dinh hoc béng clia nha truong.

384 8 - S0 N A FERS H L BHALE08 e (B AR GRS 50 0 8
AIXBHEREAEFTETR -

3. Néu trong mot hoc ky, téng s6 gio vang mét (tinh gdp gitta mdn hoc chinh thirc va 1dp tiéng Hoa)
vurot qua 30 tiét ma khéng thyc hién tha tuc xin phép theo quy dinh cla trudng, sinh vién s& mat
tu cach nhan hoc béng trong hoc ky tiép theo.

A8 @R LT TEZRY G“ﬁ*uﬁ’f?} £ -

4. Cac loai hoc béng khéc vui ldng xem tai muc "Hoc béng thanh tich hoc tap tiéng Hoa" bén dudi.

S.ARET L R~ JREE B EE L2 )

5. Nha trudng gilt quyén stra déi, diéu chinh, dién gidi hodc hiy bd cac quy dinh hoc béng trén ma khong can
thong bdo trudc.

I EFEY ARES £
3. Hoc béng Thanh tich hoc tap tiéng Hoa
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(1) N&u sinh vién dat chirng chi TOCFL B1 trong ndm hoc thi nhat, sau khi dang ky vao ndm hoc thi hai s& nhan
duogc hoc béng 5.000 TWD.
Né&u sinh vién dat TOCFL C1 trong ndm hoc thir nhat, sau khi d&ng ky vao ndm hoc thit hai s& nhan duoc hoc
b6ng 10.000 TWD.
Lﬂ$:§ﬁ$:§ﬂt P B R ERBLEN § 0 F P AF FHF F R AL4000% 4o
o kB i #=pB1% ﬂg'*" 7@;@\~L}_~gp§g °
(2) Ke tlr hoc ky 2 cha ndm thi ha| néu ndp chirng chi TOCFL B1 trudce khi dang ky nhap hoc, sinh vién s& dwoc
gidm 4.000 TWD hoc phi mdi hoc ky, nhw bang trén. Néu khéng cé chirng chi TOCFL B1, sinh vién phai déng
toan b6 hoc phi.
C)RFAEYPTFAEFEBEPRCLE . ) Y7 EFFT S 5000~ FS & o
(3) Néu trong thoi gian hoc dai hoc sinh vién dat TOCFL C1, sinh vién s& nhan duoc hoc béng 5.000 TWD vao hoc
ky ké tiép.
(e)FdEF ATELFEEE2 ) > AP A g > TR T EFEY %\rﬂ’fﬁ
B oo gmr TEREYSRES L S
(4) Néu sinh vién vi pham "Quy dinh quan Iy ky tic xa hoc sinh" cla nha trudng va tich [y hai [an vi pham nhd,
hoc béng nay s& bi hdy va sinh vién phai hoan tra toan bd s hoc bong da nhan.
o T RS S A S D R AR T B
4. Piéu kién va cach thirc nép hd so hoc béng
Sinh vién phai nhan dugc Théng bdo tring tuyén chinh thirc cda nha trwdng va hoan thanh nép dl céc gidy to sau -
(- VF 347 £ Gl R BB RS &Y G (29 1§ 22)
(1) Khi dang ky nhap hoc, sinh vién phai dién Don xin hoc béng (Phu luc 2 cla tai liéu tuyén sinh).
(Z)H ST AT 20374~ Bzrp P o
(2) Chuan bij va ndp céc gidy td sau khi lam thi tuc nhap hoc :

g A 7 A
STT Hb so can ndp
1 BEmpipABgnEey v 2 FAZE PDFA
2 BrERPTREESFE B GREE Y (7 2 )42 PDF A
3 B A
Chirng chi ngén ngtr
4 IGIHE L L 22284
Gié'y kham strc khoe ban chinh va 02 ban sao
5 piEzdad (283w 3]
Tu‘ truyén va ké hoach hoc tap (Phu luc 3 cua tai liéu tuyén sinh)
6 P4 M

Gidy chirng minh nang lyc tai chinh

Frear AR L ITREEII R8T [££2 g3 2 4]

7 Gidy cam két nhap hoc Chuwong trinh hop tac quéc té hudng Nam (Phu luc 4 cla
tai liéu tuyén sinh)

PR T A% PDF 4

8 H® chi€u ban chinh va file PDF
9 125 2+ R T 27 F 4%

12 3nh 2 inch va file anh dién t&

‘%#’ﬁiﬁ- d R % izia@;z?’ﬂf?*‘—'"j-A *’i&‘;#riiﬁgvﬁgvﬁ
5. Quy trinh xét duyet
H® so cla sinh vién sé dugc Phong Hop tac Qudc té téng hgp va trinh 1én Hoi déng Tuyén sinh dé xét
duyét.
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Nhitng sinh vién dap rng diéu kién nhan hoc béng duwoc quy dinh trong van ban nay, néu xay ra

mot trong cdc trwdng hop dudi day, nha trwdng s& hiy tw cdch nhan hoc bdng. Cac khoan hoc

bong hd tro hoc phi va phi ky tic x4 d3 nhan phai dwoc hoan tra toan bd.

(<) 3 G BRI P o H

so dang ky cé hanh vi lam gia hoac

khong trung thyec.

)R E AL o

Chua hoan thanh thd tuc dang ky

(Z)PELEG ~ & FH -

Thyec hién thd tuc bao lvu tv

cach nhdp hoc.

(=) k% o

Dinh chi hoc tap.

(I )&% -

Chuyén khoan.

()28 .

Nghi hoc.

(CF)REEDARRTHAGEFRAF LAY ﬁ o

Trong cac hoc ky trudc, khéng hoan thanh viéc ndp du hoc phi, I phi theo quy dinh hodc con no cac

khoan chi phi khac.

(~)H 3 2k B SR R o

Lién quan dén cdc hanh vi vi pham phdp luat gy ton hai dén danh tiéng cla truong

(1 )iE F R~ @d - & (F)0 Lt o

Vi pham ndi quy ca tredng va ghi nhan mot diém ning mot hodc nhiéu [an

()& 7 X PRIHE RO0FE R W RAZZAZFIF HRT F - BARTFLEL AP
RS | R4 FR et -

Vi pham quy dinh tai Piéu 50 cda Luat Dich vu Viéc 1am, néu bi xdc minh cé hanh vi lam thém qua
gio trai phép bén ngoai trudng, sé bi ghi nhan mét lan vi pham nghiém trong theo Muc 9,
Khodan 8 cla 'Quy dinh vé hanh vi va khen thudng/ky luat sinh vién' cla truong.

BEFe B FARFURF Y R GFRCFETR -

Theo muc 4 néu trén, sinh vién sau khi bao Ivu két qua hoc tap va quay lai truvdong co thé dugc khoi
phuc tu cidch dang ky hoc béng.
SN ABREERERFRLE MFREP TR S B IEE o
Van ban nay duoc théng qua béi cuéc hop hanh chinh, trinh 1én Hiéu trudng phé duyét va ban hanh.
Cdc stra d6i sau nay ciling sé dwoc thuc hién theo quy trinh twong tu.
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Ketentuan beasiswa kelas internasional kerja sama industri "New Southbound" di
Akademi Kesehatan dan Keperawatan Deyu, yang dikelola oleh Yayasan Sekolah Deyu.
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1. Berdasarkan Pasal 21 Ayat 3 "Peraturan tentang Studi Mahasiswa Asing di Taiwan" dari
Kementerian Pendidikan, standar biaya pendidikan mahasiswa asing tidak boleh lebih rendah dari
standar biaya sekolah swasta dengan tingkat yang sama. Biaya yang dikenakan kepada mahasiswa
asing di sekolah ini akan sesuai dengan standar biaya pendidikan sekolah ini. Untuk merekrut
mahasiswa asing yang berprestasi agar dapat belajar di Program Internasional Kerja Sama Industri
"New Southbound" sekolah ini (selanjutnya disebut Program Industri-Akademik), serta menyediakan
lingkungan belajar yang aman dan nyaman bagi mahasiswa program tersebut, maka berdasarkan
Pasal 15 Ayat 2 dari "Peraturan tentang Studi Mahasiswa Asing di Taiwan" dari Kementerian
Pendidikan, ditetapkan "Ketentuan Beasiswa Program Internasional Kerja Sama Industri ‘New
Southbound' di Akademi Kesehatan dan Keperawatan Deyu, yang dikelola oleh Yayasan Sekolah
Deyu" (selanjutnya disebut Ketentuan ini).

N Iy

Bagian Kedua: Beasiswa untuk Biaya Sekolah dan Lain-lain
CILERE T EXFIFC LTI ER T RETE
(1) Standar biaya sekolah dan lainnya per semester untuk siswa sama dengan siswa dalam negeri,

seperti tabel berikut.

LB E F-Fae EE e R
Setiap Tahun Tahun Ajaran Tahun Ajaran Tahun Ajaran Tahun Ajaran

Ajaran Pertama Kedua Ketiga Keempat

5 - Y
Semester NTD50,423 NTD50,423 NTD50,423 NTD50,423

Pertama

k- g
NTD50,423 NTD50,423 NTD50,423 NTD50,423

Semester Kedua

()82 2283 5w ghirs)e ;%_Q a

HEE

W R T AERBIEIFEFEFTTALEDE T B

(2) Setelah mahasiswa menyerahkan seluruh dokumen pendaftaran yang tercantum pada poin
ke-4, mahasiswa dapat menerima beasiswa pengurangan biaya pendidikan dan
administrasi berdasarkan status kepemilikan sertifikat TOCFL B1 sebagai berikut :

1




L8 E =pE S F-8F | ¥-8% | xz28% | s 8=
Setiap tahun Sertifikat Tahun Tahun Tahun Tahun
ajaran TOCFL Pertama Kedua Ketiga Keempat
BwEp Bl1ad
5o By Menyerahkan 4,000 4,000
" sertifikat TOCFL Bl
Semester AREER Bl &2 40,423 4,000
Pertama Tidak menyerahkan 0 0
sertifikat TOCFL Bl
ﬁ [£=5 ﬁ: /?J B1 % Fg_ =
5w Menyerahkan 4,000 4,000 4,000
’ sertifikat TOCFL Bl
Semester ARCENBlIEZ 14,423
Kedua Tidak menyerahkan 0 0 0
sertifikat TOCFL Bl

(E)g e g s i gy 2 LEHRBHAEFT L L
(3) Setelah dikurangi beasiswa pengurangan biaya pendidikan di atas, jumlah biaya yang
harus dibayar mahasiswa setiap semester adalah sebagai berikut :

ERE il 5-BE | ¥-8EF | §-28F | Fue HE
Setiap tahun L Tahun Tahun Tahun Tahun
) Sertifikat TOCFL :
ajaran Pertama Kedua Ketiga Keempat
HEEFPBIES
5o By Mer}yerahkan 46,423 46,423
" sertifikat TOCFL Bl
SPe;nrets;mear ARCENBlIEZ 10,000 46,423
Tidak menyerahkan 50,423 50,423
sertifikat TOCFL Bl
HezpBlED
- w Menyerahkan 46,423 | 46,423 | 46,423
’ sertifikat TOCFL Bl
Seléneedstaer AR EEP BlE2 36,000
! Tidak menyerahkan 50,423 50,423 50,423
sertifikat TOCFL Bl
(2)E & 5P :

(4) Penjelasan penting :

1.% -8 &% - 4 1p vt k2P Bz
% =pB1EM —'ﬁ B 2EE Y -

1. Mulai semester kedua Tahun Kedua, mahasiswa yang menyerahkan sertifikat TOCFL Bl
sebelum registrasi akan mendapatkan pengurangan biaya kuliah sebesar 4.000 NTD per
semester. Jika tidak memiliki sertifikat TOCFL Bl,

2-§i§~%§ﬁPF§5§F KR B4 3 BB ETRGFHIEAEST 2752 -

2. Jika mahasiswa melanggar peraturan kampus selama masa studi, beasiswa akan dibatalkan.
Silakan merujuk pada ketentuan beasiswa kampus.
3EAH-FHh NGB EE KL E Y gﬁ&ai@SO%‘ﬂéﬁc—‘ﬁ(fﬁ§&ﬁ§_ﬁf»§§-ﬁl £
LI EPEAREETH -

3. Jika dalam satu semester mahasiswa tidak masuk lebih dari 30 jam (menggabungkan jam
mata kuliah resmi dan kelas bahasa Mandarin), kecuali jika telah mengajukan izin sesuai
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prosedur, mahasiswa akan kehilangan hak beasiswa pada semester berikutnya.

456 BEREAT S TEGEY SRET L -

4. Informasi beasiswa lainnya terdapat pada bagian “Beasiswa Prestasi Belajar Bahasa
Mandarin” .

S.ARETBic s L ~REEB U ES 2 B -

5. Sekolah berhak untuk mengubah, menafsirkan, atau membatalkan ketentuan beasiswa
sewaktu-waktu.

i‘ﬁﬁﬁ?ﬁﬁﬁﬁﬁi
3. Beasiswa Prestasi Belajar Bahasa Mandarin
(-)5-BrPRFaBERBIE % 5 FE2ap v EFFH2RW5000~#E £ 5 - F&H)
R EERCI1ES% 5 - FEp 57 EFHSHR10,000~ 25 £ o

(1) Jika mahasiswa lulus TOCFL Bl dalam Tahun Pertama, maka setelah mendaftar di Tahun
Kedua akan memperoleh beasiswa 5. 000 NTD.

Jika mahasiswa lulus TOCFL Cl1 dalam Tahun Pertama, maka setelah mendaftar di Tahun
Kedua akan memperoleh beasiswa 10.000 NTD.

(F)¥-FE5- B P PREERBIEP > 2T PAFFHF F R 44,000~ 0 4ot
% o AE %%iE‘JB’I?}é‘_ﬂg—'ﬁ  BHL 2EET -

(2) Mulai semester kedua Tahun Kedua, mahasiswa yang menyerahkan sertifikat TOCFL Bl
sebelum registrasi akan mendapatkan potongan biaya kuliah sebesar 4.000 NTD per
semester, sebagaimana tercantum pada tabel di atas. Jika tidak memiliki sertifikat,
mahasiswa harus membayar biaya penuh.

EFEHFEAFERCIE % IEHVEFTITLRE000~#EE £ o

(3) Jika mahasiswa lulus TOCFL Cl selama masa studi di universitas, mahasiswa akan
memperoleh beasiswa 5. 000 NTD pada semester berikutnya.

(2)F k5 ARIFLREFRIGE ) RS IEY VI TR ey
b, s TEiE Y ST INpSS ST

(4) Jika mahasiswa melanggar Peraturan Pengelolaan Asrama, dan telah menerima dua catatan
pelanggaran kecil, beasiswa ini akan dibatalkan dan seluruh beasiswa yang telah
diterima harus dikembalikan.

PN Fﬁw@an;ﬁiﬁiﬁﬁyﬁ%,g%$ﬁiwﬂéﬁ%#ﬁo
4. Kuallflka51 dan Cara Pendaftaran: Mahasiswa yang menerima surat penerimaan resmi dan telah
menyerahkan dokumen berikut :
(< )F 24 2 Gk A BB Y HE (22 1 22)
(1) Saat mendaftar, mahasiswa wajib mengisi Formulir Pengajuan Beasiswa (Lampiran 2)
(2 )# % T AIFH S HD 0 H LR R -
(2) Serahkan dokumen berikut saat registrasi mahasiswa baru :
JB =X
No.

J& % F #2Dokumen yang harus diserahkan

¥z Amenm@E e Y 23 AE PDFA

1 ljazah asli serta terjemahan resmi ke dalam bahasa Inggris atau bahasa Mandarin
berikut file PDF

BUERPRFESGE B GINER Y (A7 2 )FA 2 PDF A

2 Transkrip nilai dengan cap sekolah serta terjemahan resmi ke dalam bahasa Inggris
(atau Mandarin) berikut file PDF

3 = P Fﬁ—-é‘l.
Laporan pemeriksaan kesehatan asli dan 2 fotokopi

WL T 2B 2 P4
Laporan pemeriksaan kesehatan asli dan 2 fotokopi

LI IS A CE XL )
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Autobiografi dan rencana studi (Lampiran 3)

P14 EZP

Bukti kemampuan keuangan

G AR L FREES AR LY [£4 2 4]

Surat Pernyataan Masuk Program Internasional Kerja-Sama Industri (Lampiran 4)
R A% PDF £

Paspor asli dan file PDF

123k 2R 3 827 F 4%

12 foto ukuran 2 inci dan file elektronik

I PR AFER AR FT LY TN RERAILA ERTR -

5. Proses Peninjauan: Kantor Urusan Internasional akan mengumpulkan berkas
pendaftaran mahasiswa dan menyerahkannya kepada Komite Penerimaan untuk
dilakukan peninjauan.

OB ERRBTANE £V FTRLES  CE S T E - F 0 ARBE Y T
He g2 ey g F a0 gy g £ 28cHAwr ¢

6. Siswa yang memenuhi kriteria penerimaan beasiswa yang ditetapkan dalam pedoman ini, apabila
terjadi salah satu dari keadaan berikut, universitas akan membatalkan kelayakan mereka untuk
menerima beasiswa tersebut, dan semua beasiswa biaya kuliah serta beasiswa biaya akomodasi
yang telah diterima harus dikembalikan sepenuhnya.

AL EEE K

(1) Dokumen aplikasi palsu atau tidak benar.

(Z )Rz 2zEp o

(2) Tidak menyelesaikan pendaftaran.

ZELET AE TR

(3) Mengurus penundaan kelayakan masuk.

()% -

(4) Cuti akademik.

(I)EF -

Lima pindah sekolah

(= )24 -

Enam berhenti sekolah

(—)wxéﬁﬁ};#\%%gﬁ,ﬁ'éﬁw”’ TR F °

Tujuh peIaJar yang belum melunasi biaya sekolah atau memiliki tunggakan di semester sebelumnya.

(M) 3 22 - GAp ROE -

Delapan terlibat dalam kegiatan ilegal yang merusak reputasi sekolah.

(1 )& F Rz~ @d - (F)0 Lt o

Sembilan melanggar peraturan sekolah dan mendapatkan hukuman besar sekali atau lebih.

FHLFfiWﬁm%W@%QJA%4~¢h%l£§”73ﬁ’%iﬁr§iﬁ§%%ﬁ
ETEE FA4EF NTEIERE- o

Sepuluh melanggar ketentuan Pasal 50 Undang-Undang Pelayanan Ketenagakerjaan, terbukti bekerja

secara ilegal melebihi waktu di luar sekolah, sesuai dengan Pasal 9 Ayat 8 "Peraturan Perilaku dan

Tindakan Disiplin Mahasiswa" sekolah ini, dikenakan hukuman besar sekali.

BAN g FEAEURE Y TREE Y FESEETH

Poin keempat sebelumnya, mahasiswa yang kembali berkuliah setelah cuti akademik dapat

memulihkan kelayakan mereka untuk mengajukan beasiswa atau bantuan pendidikan.

S ARBSERERFRLE  MFREP AR B ETE o
Sepuluh, pedoman ini diberlakukan setelah disetujui melalui rapat administrasi dan disahkan oleh
kepala sekolah, serta berlaku hal yang sama saat dilakukan revisi.
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